N GLV 52

Mittlere Leine

Protokoll

zur 34. Verbandsversammlung am 09.03.2023 um 09:00 Uhr

im Dorfgemeinschaftshaus Bredenbeck (Wennigser Str. 15, 30974 Wennigsen)

Anwesende Stimmfihrer:innen:

Stadt Barsinghausen (7 Stimmen)

Stadt Garbsen (58 Stimmen - ab TOP 5)
Stadt Gehrden (5 Stimmen)

Stadt Hannover - Stadtentwdasserung (114 Stimmen)
Stadt Hemmingen (78 Stimmen)

Stadt Laatzen (133 Stimmen)

Statt Pattensen (78 Stimmen)

Stadt Ronnenberg (96 Stimmen)

Stadt Seelze (39 Stimmen)

Stadt Sehnde (19 Stimmen)

Stadt Springe (44 Stimmen)

Gemeinde Wennigsen (76 Stimmen)

Stadt Wunstorf (8 Stimmen)

Region Hannover StralBenbau (10 Stimmen)

765 Stimmen von insgesamt 857 Stimmen
Anwesenheitsquote 89,3 %

Nicht anwesende Stimmfiihrer:innen:
Stadt Langenhagen (37 Stimmen)

Stadt Sarstedt OT Heisede (14 Stimmen)
NLStBV Hannover (21 Stimmen)
Landkreis Hildesheim (1 Stimmen)
Deutsche Bahn (7 Stimmen)

Die Autobahn GmbH (12 Stimmen)

Anwesend vom Vorstand:

Herr Baumgarte - Verbandsvorsteher

Herr Lohr - 1. stellvertretender VW

Herr Bade - 2. Stellvertretender VWV

Herr Hinrichsen - Beisitzer

Herr Hennies - Beisitzer

Herr Dr. Weusthoff - Beisitzer

Frau Baumgarte - Vertreterin fir Herrn Baumgarte

Frau Meyer - Vertreterin fur Herrn Hennies
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Herr Kéhler - Vertreter fir Herrn von Campe

Anwesend von der Verwaltung des GLV:

Frau Bruns - Geschaftsfuhrerin und Verbandsingenieurin
Frau Loécher - Verwaltungsangestellte
Herr Kotulla - Kassenverwaltung

Anwesend von der Aufsichtsbehérde:

Herr Losse - UWB Region Hannover

Anwesend vom Unterhaltungsverband Nr. 53 ,,West- und Sidaue*:
Herr Sandner - Geschaftsfuhrer und Verbandsingenieur

Frau Dr. Homburg - Gewasserallianz Leine-Westaue

Herr Widdel - Verbandsvorsteher

AuBerdem anwesend waren:

- Frau Herbst- LWK Niedersachsen

- benannte nicht stimmberechtigte Mitglieder*innen

- Vertreter:innen von den Stadtverwaltungen

- Vertreter:innen von den Unternehmen

- gewahlten Schaubeauftragten

- Vertreter:innen von den eingeladenen Real-, Wasser- und Bodenverbanden

- Vertreter:innen von den eingeladenen Verbanden mit Funktionen als Trager &ffentlicher Belange

Beginn der Verbandsversammlung: 09:12 Uhr

Tagesordnung

TOP 1 BegruRung durch den Verbandsvorsteher, Feststellung der ordnungsgemal3en Einla-
dung, Feststellung der Beschlussfahigkeit und Bekanntgabe der anwesenden Stimmen

TOP 2 Genehmigung des Protokolls der 33. Verbandsversammlung vom 29.03.2022

TOP3 Entlastung fur das Haushaltsjahr 2021 (Vorlage 22VV)

TOP 4 Bericht des Verbandsvorstehers Uber die Arbeit des Vorstandes im abgelaufenen Jahr

TOP5 Aus der Arbeit des Verbandes 2022 - Bericht der Geschaftsfiihrung

TOP 6 Jahresabschluss 2022 (Vorlage 23VV)

TOP7 Modernisierung der Beitragshebung (Vorlage 24VV)

TOP 8 Satzungsanderung (Vorlage 25VV)

TOP9 Geschaftsverteilungsplan (Vorlage 26VV)

TOP 10 Leitbild flr die Verbande 52 und 53 (Vorlage 27VV)
Pause ca. 15 Minuten
TOP 11 Aussichten fUr das Jahr 2023 - Projekte und Unterhaltung
TOP 12 Haushaltsplan 2023 (Vorlage 28VV)
TOP 13 Informationen zur Wahrnehmung von Gehdlzpflegearbeiten (Vorlage 29VV)
TOP 14 Terminankuindigungen
TOP 15 Verschiedenes, Anfragen, Anregungen, Winsche und Mitteilungen
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Zu TOP 1 - BegrufBung durch den Verbandsvorsteher, Feststellung der ordnungsgemafRen
Einladung, Feststellung der Beschlussfahigkeit und Bekanntgabe der anwesenden Stimmen

Der Verbandsvorsteher Eckehard Baumgarte eréffnet die Sitzung und stellt fest, dass mit Datum
vom 16.02.2023 zur 34. Verbandsversammlung fristgerecht eingeladen wurde. Zur Tagesordnung
gibt es keine Anderungen oder Bedenken. Anhand der vorliegenden Anwesenheitsliste sind von
den 857 moglichen 707 (ab TOP 5: 765) Stimmen bzw. 82,5 % (ab TOP 5: 89,3 %) anwesend, so dass
die Verbandsversammlung beschlussfahig ist.

Zu TOP 2 - Genehmigung des Protokolls der 33. Verbandsversammlung vom 29.03.2022

Das Protokoll der 33. Verbandsversammlung wird mit einer Enthaltung (19 Stimmen) genehmigt.

Zu TOP 3 - Entlastung fiir das Haushaltsjahr 2021 (Vorlage 22VV)
Die Unterlagen zur Prifung durch den Wasserverbandstag e.V. wurden den StimmfUhrer:innen

frihzeitig zur Verfugung gestellt. Es ergaben sich keine Ruckfragen. Deshalb beschlie3t die Ver-
bandsversammlung einstimmig nach Vorlage des Prufberichts der Prufstelle des Wasserverband-
stags die Entlastung des Vorstands, der Geschaftsfuhrerin und des Kassenverwalters fir das Haus-
haltsjahr 2021.

Zu TOP 4 - Bericht des Verbandsvorstehers liber die Arbeit des Vorstandes im abgelaufenen

Jahr

Herr Baumgarte berichtet von der Vorstandsarbeit in 2022. Die wichtigsten Veranstaltungen und

Ereignisse sind in einer Prasentationsfolie dargestellt. Das Thema ,Kasse” hat den Vorsitzenden
das ganze Jahr begleitet, da hier mehrere Personalwechsel erfolgten. Weiterhin geht Herr Baum-
garte auf die 6ffentlichkeitswirksamen Veranstaltungen, wie das 10-jahrige Jubildum der OSML und
unseren Sommerempfang ein. Der Biber hat auch fir den Vorstand eine besondere Rolle gespielt,
da er mittlerweile in allen Teilen des Verbandes aufgetaucht ist. Zum Schluss bittet Herr Baum-
garte darum den verstorbenen Herren Fricke und Botger zu gedenken, die beide lange Jahre im
Vorstand des GLV aktiv waren. Dazu erheben sich alle Anwesenden von Ihren Platzen fur eine
Schweigeminute.

ZuTOP5 - Aus der Arbeit des Verbandes 2022 - Bericht der Geschéftsfihrung
Zunachst berichtet Frau Bruns Uber die Wetterlage im letzten Jahr und verweist auf Untersuchun-

gen des Deutschen Wetterdienstes wonach mehrere Rekorde erreicht wurden. In 2022 gab es ei-
nen Sonnenscheinrekord (2.024,1 Std.), der Temperaturrekord von 2018 wurde wieder eingestellt
(10,5 Grad Celsius) und im Sommer gab es ein ,Niederschlagsloch” was zur geringsten Boden-
feuchte unter Gras seit 1961 gefuhrt hat. Anhand einer Prasentation wird berichtet, dass es im Jahr
2022 ein Niederschlagsdefizit von 15 % gegenUber eines Vergleichszeitraums von 1961-1990 gab.
Frau Bruns zeigt ein Foto der Gewasserschau 2022 der Alten Leine im Bereich der Harkenblecker
Furt. Das Gewasser war im November komplett ausgetrocknet.

Weiterhin wird berichtet, dass im letzten Jahr sowohl ein Teamcoaching fur das gesamte Personal
als auch ein Geschaftsfuhrungs-Coaching fur Frau Bruns und Herrn Sandner durchgefuhrt wurden.
Das sogenannte ,Umsatzsteuerproblem” wurde aufgrund von BeschlUssen des Landtags im letz-
ten Jahr noch einmal um zwei Jahre vertagt.
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Frau Bruns prasentiert den Anwesenden das verstarkt genutzte webGlS. Sie berichtet, dass nun
auch Auftrage an die Unternehmer Uber das Online-Tool organisiert werden. Die Firmen haben ei-
nen eigenen Zugang. Da Herr Baumgarte bereits von der Gewasserschau 2022 berichtet hat, er-
ganzt Frau Bruns nur ein paar Kleinigkeiten und Ubergibt dann das Wort an Frau Dr. Homburg.
Sie erlautert der Verbandsversammlung die Bedingungen unter denen Projekte erfolgreich durch-
gefuhrt werden kénnen und beschreibt anhand einer Zahnradgrafik, dass kleine Probleme im Sys-
tem bereits zum Stillstand oder zur Verzégerung fuhren kénnen. Um Verzégerungen im Bezug auf
die Finanzierung zu verringern, hat ein Abstimmungsgesprach mit der Bewilligungsstelle und Be-
diensteten des NLWKN in Hannover stattgefunden. Dabei wurde beiderseits fiir mehr Sensibilitat
geworben. Ob der Termin letztlich erfolgreich war, wird sich bei der weiteren Zusammenarbeit zei-
gen.
Um Projekte schnell und besser entwickeln zu kénnen, wurde eine Projektdaten angelegt. Diese
soll alle abgeschlossenen, laufenden und potentiell neuen Projekte enthalten. Die Datenbank ist
GIS-basiert, sodass tabellarisch als auch kartographisch gearbeitet werden kann. Sie bildet die Ba-
sis fur die weiteren Erlauterungen zu einzelnen (weitestgehend) abgeschlossenen Projekten:

e Bruchriede - Quellsimpfe

e Revitalisierung der Leine - Pilotprojekt

e Auenentwicklung am Fuchsbach - Fldchentausch

e Wennigser Muhlbach - naturnahe Unterhaltungsmalinahmen

Zu TOP 6 - Jahresabschluss 2022 (Vorlage 23VV)
Herr Kotulla verliest die zusammengefassten Ergebnisse des Jahresabschlusses 2022.

Da die Unterlagen (Vorlage 23VV + Anlage) den Stimmfuhrer:innen frihzeitig zur Verfigung gestellt
wurden, ergeben sich keine weiteren Ruckfragen. Die Verbandsversammlung beschlie3t daher ein-
stimmig die Jahresrechnung 2022 mit:

e einem Uberschuss von 68.101,00 EUR im Verwaltungshaushalt,

o einem Uberschuss von 37.932,48 EUR im Vermégenshaushalt und

e einem Guthaben von 524.375,88 EUR in der Ricklage

e somit einem Guthaben von 630.409,36 EUR am 31.12.2022
Die Vermogensubersicht wird in der anliegenden Form beschlossen und besteht aus

o Ubersicht Giber das Geldvermégen

o Ubersicht Giber das Grundstiickseigentum

e Bestandsverzeichnis des Okokontos

e Inventarverzeichnis

Zu TOP 7 - Modernisierung der Beitragshebung (Vorlage 24VV)

Da die Informationen zur Beitragshebung bereits das gesamte letzte Jahr immer wieder in Grup-
pen und einzeln prasentiert wurde, hélt Frau Bruns die Beschreibung der wesentlichen Anderun-
gen sehr kurz. Es kommt im Anschluss zu einigen Wortmeldungen. Die Stadt Barsinghausen be-
grundet ihre ablehnende Haltung damit, dass sich ihr Beitrag zukunftig verdoppeln wird. Frau
Bruns relativiert die Aussage indem Sie den Anwesenden die Zahlen dazu erlautert (von rd. 3.000
EUR Erhéhung auf rd. 6.000 EUR). Auch die Stadt Hemmingen kindigt eine Ablehnung an, da sie
von der Anderung nicht profitiert, sondern einen héheren Beitrag zahlen misste. Einige Anwe-
sende argumentieren daraufhin noch einmal fur eine Aktualisierung der Beitragshebung. Dabei
werden vor allem die vereinfachte DurchfUhrung, die sich daraus ergebende Verwaltungsvereinfa-
chung und die gerechtere Verteilung der Beitragslast genannt. Die gesetzliche Verankerung wird
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ebenso genannt. Es wird weiterhin kurz daruber diskutiert, dass fur Baugebiete, die ihr Oberfla-
chenwasser komplett zurtckhalten und versickern, keine extra Bewertung stattfindet, sondern die
Flachen mit dem hdchsten, 4-fachen, Beitrag bemessen werden. Letztlich ergibt sich aber ein posi-
tives Stimmungsbild, sodass Herr Baumgarte Uber den Beschlussvorschlag abstimmen lasst.

Die Verbandsversammlung beschlie83t mit 2 Gegenstimmen (insgesamt 85 Stimmen) die Beitrags-
hebung wie beschrieben zu andern und zukinftig die Beitragshdhe im Sinne der Veranlagungsre-
geln des § 64 Abs. 1 sowie Anlage 5 NWG zu ermitteln. Es wird ein Beitrag von 8,40 EUR/ha be-
schlossen.

Zu TOP 8 - Satzungsdnderung (Vorlage 25VV)
Die Verbandsversammlung beschlie3t einstimmig die Verbandssatzung wie dargestellt zu andern

und der Region Hannover zur Verodffentlichung vorzulegen.

Zu TOP 9 - Geschaftsverteilungsplan (Vorlage 26VV)
Die Verbandsversammlung beschlieBt einstimmig, auf Vorschlag des Vorstandes, den vorgelegten
Geschaftsverteilungsplan.

Zu TOP 10 - Leitbild fir die Verbédnde 52 und 53 (Vorlage 27VV)
Die Verbandsversammlung nimmt das vom Vorstand beschlossene, folgende Leitbild zustimmend

und einstimmig zur Kenntnis. Es orientiert sich am Grundsatz der Nachhaltigkeit (6konomisch, 6ko-
logisch und sozial), nach dem die Verbandsorgane sowie das Verbandspersonal handeln und Ent-
scheidungen treffen sollen:

*  Wir erledigen anfallende Arbeiten transparent und sparsam.

+  Wir legen besonderen Wert auf die stetige Weiterentwicklung digitaler Arbeitsprozesse und
agiler Arbeitsmethoden zur langfristigen Qualitatssicherung der Arbeitsergebnisse.

«  Wir streben die weitere Professionalisierung der Geschaftsstelle an und entwickeln uns stetig
weiter.

+  Wir entwickeln und pflegen die Verbandsgewasser einschlieRlich ihrer Ufer und Auen zur Si-
cherung der biologischen Vielfalt sowie der Leistungs- und Funktionsfahigkeit des Naturhaus-
halts im Sinne des § 1 BNatSchG.

«  Wir unterstitzen unsere Mitglieder bei der Bewaltigung landschaftspflegerischer und natur-
schutzfachlicher Herausforderungen.

«  Wir unterstitzen das Land Niedersachsen bei der Zielerreichung der EU-WRRL durch FlieRge-
wasserentwicklung.

*  Wir bindeln Fachkompetenzen und starken die interdisziplindre Zusammenarbeit (u.a. Was-
serwirtschaft, Naturschutz, Landwirtschaft und weitere Unterhaltungsverbande).

*  Wir streben die paritatische Besetzung der Verbandsorgane an.

*  Wir leben den Grundsatz der Gleichstellung in allen Arbeitsbereichen.

Zu TOP 11 - Aussichten fir das Jahr 2023 - Projekte und Unterhaltung
Fur das laufende Jahr wurden bereits zwei verwaltungstechnische Aufgaben identifiziert, die noch

nachgearbeitet werden mussen. Dabei handelt es sich um die Erstellung von Gefahrdungsbeurtei-
lungen und alles zum Thema Arbeitssicherheit. Hier hat sich das Team aber bereits um fachkun-
dige Hilfe gekimmert, sodass schnell Malinahmen umgesetzt werden kénnen.
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Frau Bruns zeigt den Anwesenden anhand einer Karte wie umfangreich und komplex der Umgang
mit dem Biber geworden ist. Auf einer Prasentationsfolie sind die aktuell problematischsten Berei-
che aufgelistet:
e Hirtenbach > Wettbergen
e Bruchriede > Héhe Meskenwiese
e Fuchsbach > ,Bibersee”
e Alte Leine > Koldingen
e |hme > Klaranlage Evestorf
e Hemminger MG - Strandbad
e Arnumer Landwehr - Campeteich
e Fuchsbach - Klaranlage Pattensen
Es wird auBerdem eine Ubersicht prasentiert, die den umfangreichen Prozess der Lésungsfindung
und vor allem Einbeziehung von Dritten darstellt, wenn es darum geht Biber-Problemstellen zu
entscharfen. Das Schaubild befindet sich aktuell noch in der Bearbeitung und kann daher nicht éffent-
lich zur Verftigung gestellt werden, wird aber nach Abschluss prdsentiert.
Frau Bruns erklart weiter, dass der GLV weiterhin gerne als Ansprechpartner zur Verfligung steht.
Problemstellen und Analysen der Auswirkungen durch Biberaktivitaten mussten zuklnftig aber
von denen aufbereitet werden, die (glauben) ein Problem (zu) haben. Die Koordination Glbernimmt
in den meisten Fallen die OSML. Dieses Vorgehen ist notwendig, da die Kapazitaten (finanziell und
personell) beim GLV weitestgehend ausgeschopft sind.
Den weiteren Bericht Ubernimmt wieder Frau Dr. Homburg und erlautert die aktuell laufenden
bzw. geplanten Projekte:
¢ lhme - Handlungskonzept zur 6kologischen Durchgangigkeit und Umsetzung erster Bau-
steine mit ,Baugeld” (GWA)
e Wennigser Muhlbach - Durchgangigkeit und Strukturverbesserung (Neustadtstrale)
e Bredenbecker Bach - Durchgangigkeit und Biodiversitat an der Unteren Muhle
e Verlegung der Arnumer Landwehr
e Steigerung der Biodiversitat im Verbandsgebiet (GroRer Brink)
e Weitere Abschnitte der Leinerevitalisierung
e Revitalisierung der Sidaue bei Eckerde (fir den UHV 53)

Zu TOP 12 - Haushaltsplan 2023 (Vorlage 28VV)
1. Die Verbandsversammlung beschliel3t den Verwaltungshaushalt 2023 in der vorgelegten Fas-

sung einstimmig mit:
e Einnahmen von 514.400 EUR
e und Ausgaben von 478.300 EUR
2. Die Verbandsversammlung beschlie3t den Vermdgenshaushalt 2023 in der vorgelegten Fas-
sung einstimmig mit:
e Einnahmen von 1.166.600 EUR
e und Ausgaben von 1.146.600 EUR
3. Die Verbandsversammlung beschliel3t die Bewirtschaftung der Rucklage 2023 in der vorgeleg-
ten Fassung einstimmig.

Zu TOP 13 - Informationen zur Wahrnehmung von Gehélzpflegearbeiten (Vorlage 29VV)
Frau Bruns erlautert den Anwesenden, dass es im letzten Jahr zu Diskussionen bei der Wahrneh-

mung von Gehdlzpflegearbeiten gekommen ist. Die Zustandigkeit bezlglich der
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Verkehrssicherungspflicht war nicht klar. Im Ergebnis Gbernimmt der Verband, wie 2017 beschlos-
sen, die Koordination und auch die Ausfuhrung der Geholzpflegearbeiten im Bereich der Gewas-
serbdschungen sowie im Bereich bis 5 m ab Boschungsoberkante. Etwaige Kostenibernahmen
mussen individuell vereinbart werden. Die Grundstlckseigentimer:innen sind dadurch jedoch
nicht von ihrer Pflicht zur Wahrung der Verkehrssicherheit entbunden. Die Verbandsversammlung
nimmt die Erlduterungen zustimmend zur Kenntnis.

Zu TOP 14 - Terminankiindigungen

09. Mai Treffen zur Zusammenarbeit zwischen Verbanden und Jagerschaft
24. Mai Leineschau

04. Juli Ausweichtermin: Leineschau

26. Juli 2. Ausweichtermin: Leineschau

22. August 4. gemeinsame Vorstandssitzung mit dem UHV 53

21.-30. Gewasserschau (ggf. bis 01. Dezember wg. Naturschutztagen NNA und Biberthe-
November matik)

Zu TOP 15 - Verschiedenes, Anfragen, Anregungen, Wiinsche und Mitteilungen

Frau Maurer-Wohlatz (Naturschutzbeauftragte Pattensen; BUND Region Hannover) berichtet aus
der Arbeit der LEADER-Region Calenberger Land. Der Fokus liegt aktuell auf der Ermittlung und Zu-
sammenstellung von Daten um die Qualitat des vorhandenen Biotopverbundsystems innerhalb

der teilnehmenden Kommunen zu ermitteln. Zuklnftig soll dieses ausgebaut und gestarkt werden,
wofur Gelder zur Verfigung stehen, die dann von verschiedenen Akteuren beantragt werden kon-
nen. Ziel des Ganzen ist flr die Biotopvernetzung MaRnahmen zu finden, die Liicken schliel3en. Ein
weiteres Projekt von dem sie berichtet ist eine Initiative des BfN und des BUND zum Schutz und
zur Forderung der Wildkatze: ,Wildkatzensprung”. Korridore und Trittsteine fUr diese besondere
Art sollen entwickelt werden. Auch hier kénnen Mittel, z.B. fur den Flachenerwerb, beantragt wer-
den.

Frau Herbst von der Landwirtschaftskammer Niedersachsen berichtet von einem geplanten Ter-
min zum Umgang mit den Gewasserrandstreifen im Zuge der Neuerungen durch den Niedersach-
sischen Weg welcher am 29.03.2023 stattfinden soll.

Herr Baumgarte beendet die 34. Verbandsversammlung um 11:15 Uhr.

Barsinghausen, den 13.03.2023

Der Verbandsvorsteher: Fur die Richtigkeit:
gez. E. Baumgarte gez. Melanie Bruns
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