
Wir suchen eine:n praxiserfahrene:n 
Mitarbeiter:in für die Pflege und 
Entwicklung von Fließgewässern

Die Hauptaufgabe des Gewässerunterhaltungsverbandes als Körperschaft des öffentlichen Rechts ist die
Pflege und Entwicklung von Fließgewässern (rd. 130 km) innerhalb des Verbandsgebietes. Wir suchen ab
1. November 2023 für unser kleines, leistungsfähiges Team fachkundige Unterstützung. Sitz der 
Geschäftsstelle ist Barsinghausen am Deister mit optimaler ÖPNV-Anbindung.

Der Gewässer- und Landschaftspflegeverband Mittlere Leine

Was Sie bei uns erwartet
• ein interessanter und abwechslungsreicher Arbeitsplatz 
• eine wöchentliche Arbeitszeit von bis zu 30 Stunden
• faire tarifliche Bezahlung basierend auf Ihren Qualifikationen (TVöD VKA)
• eine hochwertige technische Ausstattung inkl. der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
• eine vertrauensvolle Arbeitsumgebung mit flachen Hierarchien und flexiblen Arbeitszeiten

Ihre Aufgaben
• Vertretung der Verbandsingenieurin und Unterstützung des Teams bis voraussichtlich September 2024 

mit eventueller Verlängerung bis Mai 2026
• Vorbereitung, Koordination, Überwachung und Abrechnung von Unterhaltungsarbeiten an den Gewässern
• Kommunikation mit Anlieger:innen, Behördenvertreter:innen, kommunalen Mitarbeiter:innen, 

Gremienmitgliedern und weiterem Verbandspersonal
• Initiierung, Vorbereitung, Koordination und Abwicklung von Fließgewässerentwicklungsprojekten
• Erstellung von Zeichnungen und Karten mit BricsCAD©, BBSoft©, QGIS® und Adobe InDesign© 

• Mithilfe bei der allgemeinen Büroarbeit und Organisation von Gremiensitzungen

Ihr Profil
• sicherer Umgang mit PC und Tablet insbesondere mit CAD- und GIS-Anwendungen
• Freude an der kreativen Umsetzung (verwaltungs-) technischer Herausforderungen
• verantwortungsbewusstes und selbstständiges Arbeiten
• freundliches, offenes und kommunikatives Auftreten
• mindestens abgeschlossenes Bachlorstudium (o. glw.) oder technische Ausbildung im Bereich Umwelt, 

Wasser, Landschaft
• Führerschein Klasse B

Bereit für Abwechslung und echte Praxisarbeit?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen, der 
Ihrerseits machbaren Wochenarbeitszeit und Ihrem frühestmöglichen Eintrittsdatum bis zum 15.09.2023.

Aufgrund unserer umweltfachlichen Ausrichtung und zur Schonung von Ressourcen nehmen wir lediglich 
digitale Bewerbungen über karriere@wasser5253.de entgegen. 

: Um der Vielfalt an Geschlechtern gerecht zu werden, verwenden wir den Gender:Doppelpunkt


